das Weimarer
Mentoring-Programm

»Musik ist ein wunderbares Mittel. Ich kann alles
vermitteln durch Musik, aber ich weil3: Es ist nicht
das Lied selbst oder die Aktivitdt, sondern die Art,
in der man es macht, darum geht es.

Dr. Lorna Heyge, Stifterin

,Nochmal, nochmal!“
Kindergartenkinder

,Die Kinder merken, dass man mit lhnen zu-
sammen Spald haben, dass man etwas erreichen
mochte und unser Gruppenalltag dadurch ein-
fach schoner wird.“

Isolde, pddagogische Fachkraft

,Durch das WMP lassen sich Konfliktsituationen
im Alltag leichter auflosen. Es wird tatséchlich
stressfreier.“

B. Willig, Kita-Leitung

Im ersten Moment mochte man meinen, es han-
delt sich um eine Art musikalische Friiherziehung,
doch das ist nicht die Intension der gebiirtigen
Amerikanerin. Zwar liebt sie die Musik, doch ist
sie hier ,nur® Mittel zum Zweck. Die Musik soll
den Padagogen helfen, ein noch besseres Vertrau-
ensverhaltnis zu den Kindern aufzubauen und sie
in Situationen abzuholen, in denen der Padagoge
die Kinder ansonsten nicht erreichen wiirde.“

JUL gGmbH, Trager
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® ganzheitliche Entwicklungs-
forderung durch Musik

e fiir alle padagogischen Fachkrafte

www.heyge-stiftung.de und Kinder in Kindergarten/-krippe

www.weimarer-mentoring-programm.de e Kosteniibernahme durch

die Heyge-Stiftung




WEIL] ist das Weimarer
Mentoring-Programm wichtig?

WIS wird das Weimarer
Mentoring-Programm umgesetzt?

\EH] ist das Weimarer
Mentoring-Programm?

e eine strukturierte und nachhaltige Weiter-

qualifizierung padagogischer Fachkréfte (PFK)
durch Praxisanleitung im Kindergartenalltag

¢ ganzheitliche Entwicklungsférderung durch

musikalische Aktivitaten fiir Kinder im Alter
von 0-6 Jahren

® cine leicht erlernbare, voraussetzungsfreie
Methode fiir alle padagogischen Fachkrafte
mit konkreten padagogischen Ansatzpunkten
und Praxisbeispielen entwickelt von der
Musikpadagogin Dr. Lorna Heyge

Das Weimarer Mentoring-Programm basiert auf dem
Praxishandbuch fiir padagogische Fachkréfte (inkl.
2 CDs mit Tonaufnahmen) und wird von der Heyge-
Stiftung liber 2 Jahre geférdert.

Im ersten Jahr (Mentoringjahr) wird jede PFK wo-
chentlich in ihrer Gruppe unterstiitzt. Sie erlernt ein
musikalisches Repertoire von Liedern, Tanzen und
Geschichten - immer in Verbindung mit Bewegung.
Sie beginnt friihzeitig, die Aktivitdten selbst auszu-
fiihren und zunehmend im Tagesablauf einzusetzen.

Im zweiten Jahr (Praxisjahr) konnen die PFK die er-
worbenen Fahigkeiten und Kenntnisse vertiefen.
Sie fiihren regelmdBig und eigenstdndig die musi-
kalischen Aktivitdten in ihrer Kindergruppe durch.
Mentor/innen und Stiftung unterstiitzen punktuell.

Die Heyge-Stiftung leitet das Programm, libernimmt
die Kosten fiir das Mentoring und stellt alle notwen-
digen Materialien zur Verfligung.

ermdglicht spielerisch ganzheitliche Entwick-
lungsforderung durch Musik insbesondere in
den Bereichen

- Sprache

- Bewegung

- sozial-emotionale Entwicklung

fordert Chancengleichheit fiir alle Kinder im
Kindergarten, unabhingig von Herkunft und/
oder sozialen Verhaltnissen

ladt zu positiven Gruppenerfahrungen ein
und vertieft vertrauensvolle Beziehungen, die
Kinder zum Lernen und fir ihre Entwicklung
bendtigen

erleichtert die Arbeit der padagogischen Fach-
krafte und starkt das Team

schenkt freudvolle Erfahrung von Musik als
ein starkendes, verbindendes Tageselement




